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Consignes : 

Rédiger un texte dactylographié de 4 pages (en Arial 12) en prenant soin de traiter les aspects 
suivants : 

• Les raisons de votre intérêt pour le domaine social 
• Vos motivations à entreprendre une formation supérieure 
• Vos représentations de la profession et de la formation 
• Les moments-clés de votre trajectoire personnelle. 

 
 
Evaluation : 

Les critères d’évaluation sont les suivants : 

• Liens entre motivation et histoire personnelle (pertinent / inexistant) 
• Motivation pour la formation (manifeste / aléatoire) 
• Représentation de la profession (réaliste / indéfini) 
• Représentation de la formation (documenté / inconnu) 
• Syntaxe et orthographe (précis / approximatif) 
• Traitement de texte (adéquat / inapproprié) 
• Respect des consignes (scrupuleux / aléatoire) 

 


