
NOTRE VISION

Nous avons l’ambition d’être un partenaire de référence pour la formation du personnel des 

institutions sociales et de nous distinguer par la qualité certifiée de nos prestations et par 

une formation d’adultes ancrée dans la pratique.

NOTRE MISSION

Assurer une formation professionnelle qualifiante dans le domaine social en adéquation 

avec les besoins du monde professionnel et en conformité avec la législation en vigueur, 

notamment pour les métiers de maître socioprofessionnel ES et d’éducateur social ES.

Offrir des prestations de formation continue et de perfectionnement ciblées et personnalisées à 

toutes les étapes de la vie professionnelle.

Etre un acteur proactif et innovant de la formation professionnelle dans le domaine social.

NOS VALEURS

Nous nous engageons à défendre, à appliquer et à développer avec une volonté affirmée 

de cohérence et d’efficience les valeurs ci-dessous:

Partenariat: écoute, respect mutuel, collaboration avec les différents acteurs et partenaires de 

l’école – autorités, institutions sociales, étudiants, intervenants, collaborateurs.

Ouverture: pluralité et diversité des approches pédagogiques, philosophiques et culturelles; 

laïcité de l’enseignement.

Professionnalisme: engagement à agir avec compétence dans un processus continu 

d’évaluation et d’amélioration des prestations et de l’organisation.

Apprenance: volonté d’apprendre de ses expériences et de celles des autres pour s'adapter, 

évoluer et gagner en compétences.

Innovation: prospective et créativité pour répondre aux besoins du monde professionnel.

CHARTE DE L’ÉCOLE
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Dans le document, la terminologie s’entend
aussi bien au masculin qu’au féminin 


