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Echange entre expert-es:
emploi accompagné et handicap

Travailler entre le marché ordinaire et le marché complémentaire:
potentiels, limites et apports du Supported Employment

Accompagner des personnes dans le marché ordinaire du travail pose de nombreux défis. Par exemple,
comment assurer un bon accompagnement? Ou comment assurer une bonne perméabilité entre ce
marché ordinaire et le marché complémentaire du travail? C’est ce que nous voulons discuter avec vous.
Notamment en nous appuyant sur le Supported Employment (SE), méthode d’accompagnement qui a
déja fait ses preuves en Suisse alémanique.

Groupes cibles

. Prestataires de services dans 'accompagnent de personnes en situation de handicap sur
le marché du travail (ordinaire et complémentaire)
. Responsables d’entreprises formatrices et d’intégration, de centres de formation et d’écoles
professionnelles spécialisés
Un échange intéressant tant si vous pratiquez déja I'emploi accompagné que si vous envisagez
l'introduction de I'emploi accompagné dans vos prestations.

Contenu

Durant cet échange entre expert-es, nous discutons des stratégies pour mieux intégrer des personnes
dans le marché ordinaire du travail et assurer une meilleure perméabilité entre le marché ordinaire et
le marché complémentaire du travail. Nous nous penchons plus particulierement sur la méthode du
Supported Employment (SE). Cette méthode permet d’accompagner des personnes rencontrant des
difficultés d’acceés au marché du travail.

Lors de cet échange entre expert-es, vous pourrez:

. partager vos expériences.

. réfléchir a des modéles d’accompagnement qui favorisent I'intégration et la perméabilité
entre les marchés ordinaire et complémentaire du travail.

. vous familiariser avec la méthode Supported Employment (SE) et les perspectives
qu’elle ouvre.

Les discussions doivent nous permettre d’identifier de bonnes pratiques encourageant la perméabilité
entre les prestataires de service INSOS et le marché ordinaire du travail, ainsi que de repérer des
sources de financement possibles.
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Animation et modération

Sarah Urfer Nguyen, responsable de formation et responsable de la formation de Spécialiste
en insertion professionnelle, ARPIH Ecole Supérieure

Pascal Berney, responsable de formation et responsable de la formation de Spécialiste

en insertion professionnelle, ARPIH Ecole Supérieure

Date, lieu et frais

Vendredi 29 septembre 2023, de 13h30 a 17h00.

Orif Sion, Digue de la Morge 41, 1962 Pont-de-la-Morge (Sion)
Plan de situation (site web de I'Orif)

Frais: CHF 120

Inscription

agenda.artiset.ch

Organisation partenaire

ARPIH Ecole Supérieure

INSOS

Zieglerstrasse 53, 3007 Berne
T +41 31 38533 00
info@insos.ch, insos.ch 2/2


https://www.orif.ch/fr/sites-orif/valais/orif-sion
https://www.agenda.artiset.ch/fr/50_kurse/default.htm?igrpid=1&typid=204&detailid=108692
https://www.arpih.ch/

